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	Собрание депутатов

Чебоксарского района

Чувашской Республики



          ЙЫШЁНУ                                                                     РЕШЕНИЕ

   18.03.2010 № 32-15                                                                18.03.2010  №  32-15
       К\ке= поселок.                                                             поселок Кугеси                                                                         

О внесении изменений  в  решение Собрания депутатов Чебоксарского района от 23.03.2007 г. № 09-10  «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим  Чебоксарского района»

В соответствии с Федеральным законом  от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 года № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике»

Собрание депутатов Чебоксарского района  РЕШИЛО:  

1.  Внести в Положение «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы Чебоксарского района», утвержденное решением Собрания депутатов Чебоксарского района от 23.03.2007 г. № 09-10 (далее – Положение),   следующие изменения:

1.1 Пункт 2 дополнить абзацем шесть следующего содержания:

      «должностной оклад - месячный оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, устанавливаемый решением Собрания депутатов Чебоксарского района».

             1.2. Пункт 5 изложить в следующей редакции:

     «5.  Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы Чебоксарского района по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3 , 6 - 9 части 1 статьи 77, пунктом 3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5,7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пункта 1 части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", а также при увольнении в связи с избранием и назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или на муниципальную должность, либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования; в случае признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу.

Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы Чебоксарского района по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 2 , 3 и 7 части 1 статьи 77,  пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации",   пункта 1 части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации",  имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы Чебоксарского района  не менее 12 полных месяцев.

Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы Чебоксарского района по основаниям, предусмотренным пунктами 2, 8  и 9 части 1 статьи 77,   пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации,  а также при увольнении по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением,  при увольнении в связи с отказом муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы либо от профессиональной переподготовки или повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы, а также при непредоставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы; при увольнении в связи с избранием и назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или на муниципальную должность, либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования; в случае признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу,  имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»,  и выплачивается в порядке, определяемом настоящим Положением, за счет средств бюджета Чебоксарского района». 

    1.3. Пункт 6 изложить в следующей редакции:

     «6. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего, определенного в соответствии с пунктом 8 настоящего Положения.

    При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном частью 1 настоящего пункта, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 17.1 указанного Федерального закона, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

1.4. В пункте 8:

 а) подпункт 2 изложить в следующей редакции:

«2) размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного муниципальному служащему в соответствующем периоде либо сохраненного в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.»;

б) дополнить подпунктом 3 следующего содержания:

«3) порядок определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии муниципальных служащих, устанавливается постановлением администрации Чебоксарского района».

1.5. В пункте 9:

 абзац первый изложить в следующей редакции:

 «Назначение пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера производятся по заявлению гражданина (приложение 2). При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера могут осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию за выслугу лет без ограничения каким-либо сроком. Перерасчет размера пенсий за выслугу лет муниципальных служащих может производиться с применением положений пунктов 6 и 8 настоящего Положения в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом.».

1.6. В пункте 10:

а) абзац третий изложить в следующей редакции:

«Пенсия за выслугу лет назначается на следующий срок:

1) пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, - бессрочно;

2) пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности»;

б) дополнить абзацем пятым следующего содержания:

«Гражданам из числа муниципальных служащих, у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты трудовой пенсии по инвалидности (подпункт 2 пункта 2 настоящей статьи), при установлении трудовой пенсии по старости органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления трудовой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном пунктом 6 настоящего Положения с учетом размера установленной трудовой пенсии по старости. По желанию указанных граждан пенсия за выслугу лет им может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Положением».

1.7. Пункт  12 изложить в следующей редакции:

 «12. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Чувашской Республики и государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для государственных (гражданских) служащих.

Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный на одну из указанных должностей,  обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию района.

Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается распоряжением  администрации Чебоксарского района со дня назначения на одну из указанных должностей по заявлению муниципального служащего.» 

 1.8. Пункт 13 изложить в следующей редакции:

 «13. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных в пункте 12 Положения должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных в пункте 12 Положения должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении с  приложением копии решения об увольнении  или освобождении от соответствующей должности.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации либо законодательством Чувашской Республики, либо в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Чебоксарского района назначена ежемесячная доплата к пенсии, или пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

Муниципальный служащий обязан в 5-дневный срок обратиться в администрацию Чебоксарского района с  заявлением о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет с приложением документов, подтверждающих назначение соответствующих выплат.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня назначения выплат, указанных в абзаце третьем настоящего пункта, распоряжением администрации Чебоксарского района.» 

1.9.  В пункте 15:

в абзаце втором цифры «2,3» заменить цифрами «2,8».

2.  Настоящее решение вступает в силу по истечении десяти дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2009 года, за исключением пункта 1.4. и подпункта «а» пункта 1.5. настоящего решения.

3. Пункт 1.4 и подпункт «а» пункта 1.5. настоящего решения вступают в силу с момента его официального опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2010 года.

4. Размеры пенсий за выслугу лет муниципальных служащих Чебоксарского района подлежат перерасчету с 1 января 2010 года с учетом положений пунктов 6 и 8 Положения «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим Чебоксарского района», утвержденного решением Собрания депутатов Чебоксарского района от 23.03.2007 г. № 09-10 (в редакции настоящего решения) исходя из размеров месячных окладов муниципальных служащих Чебоксарского района, установленных решением Собрания депутатов Чебоксарского района, по соответствующим должностям муниципальной службы Чебоксарского района.
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